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GIRIS

5393 sayih belediye kanunun 25. maddesinde Il ve Ilge belediyeleri ile niifusu 10.000 in Gzerindeki J
belediyelerde, belediye meclisi, her yil ocak ayi toplantisinda belediyenin bir dnceki yil gelir ve giderlert ile
bunlara iliskin hesap kayit ve islemlerinin denetimi i¢in kendi tyeleri arasinda gizli oyla ve Ugten az besten cok
olmamak {izere bir denetim komisyonu olusturur. Komisyon. her siyasi parti gurubunun ve bagimsiz tyelerin
meclisteki {iye sayisinin meclis iiye tam sayisina oranlanmasi suretiyle olusur.

Komisyon, belediye bagkan tarafindan belediye binasi i¢inde belirlenen yerde ¢ahsir ve calismalarinda kamu |
personelinden ve gerektiginde diger uzman kisilerden yararlanabilir,

Denetim komisyonu toplantilarina. belediye ve bagh kuruluglart digindaki kamu kurum ve kuruluslarindan
gérevlendirilenlere (1.000): kamu personeli disindaki diger uzman kisilere biiytiksehir belediyelerinde (3.000),
diger belediyelerde (2.000) gosterge rakaminin Devlet memurlarina uygulanan ayhk katsayiyla ¢garpimi sonucu
bulunacak miktar gegmemek iizere, belediye meclisinee belirlenccek miktarda giinlitk 6deme vapilir. Denetim
_omisyonunun emrinde gorevlendirilecek kisi ve giin sayis belediye meclisince belirlenir. Uzman kisilerde
" aranacak nitelikler belediye meclisinin ¢alismasina dair yonetmelikte diizenlenir.

|
. Komisyon belediye birimleri ve bagh kuruluslarindan her tirlii bilgi ve belgeyi isteyebilir. Bu istekler |
‘ gecikmeksizin yerine getirilir. "
|

Komisyon, ¢ahgmasini kirk bes is glinii iginde tamamlar ve buna iliskin raporunu mart aymin sonuna kadar |
meclis baskanli@ina sunar. |

|
|
| Konusu sug teskil eden hususlarla ilgili olarak meclis baskanhg tarafindan yetkili mercilere sug duyurusunda |
bulunulur denilmektedir. T

|

5393 sayili beledive kanunun 25. maddesine istinaden: 03.01.2025 tarihli meclis toplantisinda yapilan se¢im
sonrast meclis diyeleri; Behget OZKUL. Ismail KARAKAS ve Erkan DUMAN denetim komisyonu tiyesi olarak
" secilmis ve buna iligkin 1 no’lu meclis karari alinmistir. x

Denetim komisyonu 20.01.2025 tarihinde yaptigl ilk toplantisinda;

\
Behcet OZKUL Komisyon Baskani, ismail KARAKAS Komisyon Baskan Yardimcisi ve Erkan DUMAN |
} komisyon iiye olarak se¢mis, komisyonun calisma esaslarini belirlemis ve hesap is ve isleyisler ile ilgili gelir ‘
gider hesaplarina iligkin denetimine baslamistir.

;v
|
|




KAPSAM

Yapilacak denetimin kapsami;

1-PERSONEL DENETIMI

1.1 ) Personel Hareketleri:

a) 2024 Yihinda Goreve Baslayan, Ayrilan ve Atanan Personel :

5393 sayili Belediye Kanununun 25.maddesinde Belediyenin bir onceki vil gelir ve giderleri ile bunlara
iliskin hesap kayit ve islemlerinin denetimi igin bir denetim komisyonu olusturulacagi, bu komisyonun belediye
" birimleri ve bagh kuruluslardan her tiirlii bilgi ve belgeyi isteyebilecegi hitkmii yer almaktadir.

Demirci Belediye Baskanhgina bagh Birimlerde 2024 yili kapsaminda yapilan iy ve islemler, muhasebe |
kayitlarini olusturan hesap is ve islemleri, ihale dosyalarinin tetkikleri ve banka hesap hareketleri sonucu tespit |
edilen hususlar ve bunlara iliskin tekliflerimiz raporumuzda birimler ve kalemler itibariyle gésterilmistir.

|

|

" B T " Sozlesmeli olarak girey
‘ ise Baslavan Daimi isci ' Nakil Yoluyla Gelen Goreve Baglayan ; yapan ve devlet
| eebayayan Laimild Memur Memur ' memurluguna gegisi yapilan
! personel sayisi
‘ 0 3 0 0
b) 2024 Yili Personel Hareketleri :
Ayrilma nedeni (6360 S.K. ve Emeklilik) Kisi Savisi
Devir edilen is¢1 0
Emekli olan is¢i 5
Devir yoluyla ayrilan memur |
“ = — — m—— S —
| Sézlesmeli personel istifa 0
g
‘ ‘i Emekli olan memur 2
|
‘ Is akdi fesih edilen isgi 0
' Gegici gorev bitimi (memur) 0 J
1.2) 31.12.2024 Tarihi itibariyle Genel Personel Durumu:
[ o ( - - ]
1 “ Daimi Is¢i Memur/Diger ,‘ Kismi Sozlesmeli ]‘ Toplam
; ; -
i \ 42

9 31/1 % 1




1.3) Norm Kadro Durumu:
02.06.2024 Tarthli Resmi Gazetede yayinlanarak yiirtrliige giren;

Belediye ve Bagh Kuruluslari ile Mahalli Idare
Birlikleri Norm Kadro Ilke ve Standartlarina Iliskin
Esaslara Dair Yonetmelikte Degisiklik Yapilmasina

Iliskin Yonetmelikte Belediyemiz C7 grubunda
degerlendirilmis ve 169 memur ve 83 is¢i kadrosu tahsis edilmistir.

1-( 4) Miidiirliikler:
|- Mali Hizmetler Miidiirliigii
- Yazi Isleri Miidiirliigi

- Fen Isleri Miidiirliigii

4- Temizlik Isleri Midirligi

S- Destek Hizmetleri Midiirliigii

6- Zabita Midiirligii

7- Kirsal Hizmetler Miid.

8- Mubhtarlik isleri Miid.

9- Mezbaha Hizmetleri

10- Imar ve Sehircilik Miid.

I 1- Park ve Bahgeler Miid.

12- Ozel kalem Baskanlik kurumsal kodundan olugmaktadir.

Belediyenin zorunlu kurulmasi gereken birim mudiirliikleri ile diger miidiirliik
birimlerinin kurulu bulundugu goriilmiistiir.




2-GELIR VE GIDER UZERINDE YAPILAN DENETIM

DEMIRCI BELEDIYE BASKANLIGI
2024 YILI BUTCESI

GIDER

Personel Giderleri

Sosyal Giivenli  Devlet Primi

Vergi Gelirleri

0.000,00

W |t

)

N
o } ki

Tesebbiis Ve Miilk. Gelirleri

19.000.000.00

8.920.000.00

Mal ve Hizmet Alimi Giderleri

145.923.000.00 | Alinan Bagis Ve Yardimlar

35.250.000.00

Faiz Giderleri

6.000.000.00

Diger Gelirler

192.680.000.00

Cari Transferler

7.772.000,00

Sermaye Gelirler

44.000.000.00

Sermaye Giderleri

Alacaklardan Tahsilat

89.740.000.00

Yedek Odenekler

15.000.000.00

| TOPLAM

TOPLAM

300.000.000,00

2024 yih Gelir-Gider biit¢esi 300.000.000,00.- TL. olarak tahmin edilmistir.

Biit¢e denkligi saglanmustir.

2-1 Gelir ve Gider gerceklesme orani (Kesin Hesap)

’ ACIKLAMA

2024 Yih

2024 Yih Biitgesi Gereeklesen

 Gelir Hesap

Gider Hesap

223.957.522,94

} Gergeklesme orani l

74,65 Y%

|

1300.000.000,00-TL. | 255.152.01043 I 39',10757"4:7,,,,1
300.000.000,00.-TL.. |

]

150.000.00

300.000.000,00




2-2 GELIR UZERINDEN YAPILAN DENETIM

1- Gelir biit¢ce dagilimi ve gerceklesme orani

Aciklama 2024 Yih 2024 Yih Red ve Net Ger¢eklesme
AGrds Biitcesi Tahakkuku lade Gergeklesme Oranm
Vergi Gelirleri 19.000.000,00| 46.988.919.09 0.00] 45.249.963.67 91.53
Legebbipve 8.920.000,00| 18.327.605.32 0.00] 18.224.890.85 94,47
Miilkiyet Gelirleri
Alinan Bagis ve Yrd. | 35 550 000.00| 25.854.100.80 0.00| 25.854.100.80 100
ile Ozel  gelirler
Diger Gelirler 192.680.000.00 | 164.295.878.71 0.00|164.244.673.50 99.63
Sermaye Gelirleri 44.000.000,00 1.653.381.61 0.00 1.578.381,61 21.79
Red ve ladeler 150.000,00 0.00 0,00 0,00 0
TOPLAM 300.000.000,00 {257.119.885.53 0,001255.152.010.43 95,68 %

2024 Yih gelir biitgesi  300.000.000,00 .- TL olup; 2024 biit¢e yihinda 255.152.010,43.-TL.
makbuz karsihig: tahsilat gerceklestirilmis, 11.514.525,48.- TL. tahakkuk gelecek yila devretmistir.

2-3 GIDER UZERINDEN YAPILAN DENETIM

Giderlerin Ekonomik
Simiflandirilmasi

2024 Y1l Biitgesi
(Aktarma Dahil )

2024 Y1l Gergeklesen
Gider

Gerg¢eklesme Orani

Personel giderleri

40.219.137,07

31.363.699.72

Sosyal giiv. kurum.devlet
prim gid.

5.126.286,19

3.195.664.92

i~ Mal ve hizmet alim

giderleri

165.031.167.10

139.309.982.75

Faiz giderleri 0,00 0.00
Cari transferler 9.512.010.01 7.641.424.88
Sermaye giderler 74.623.816.04 42.446.750.67
Yedek odenekler 5.487.585.39 0,00

GENEL TOPLAM

300.000.000,00

223.957.522,94

74,65 %

2024 Yih gider biit¢esi 300.000.000,00 .- TL olup; 2024 yili biit¢esinde; 223.957.522,94.-TL. gider
gerceklestirilmis, harcanmayan 76.042.477,06.- TL. ddenek imha edilmistir.
2025 Yilina 6denek devri yapilmamustir.




2024 YILI BILANCO BIiLGILERI

AKTIF

PASIF

1 Donen Varhklar

71.036.546.82

3 Kisa Vadeli Yabanci Kaynaklar

44.057.695,78

2 Duran Varhklar

636.634.767.50

4 Uzun Vadeli Yabanci Kaynaklar

5111

n

93,51

5 Oz Kaynaklar

658.502.025.,03

AKTIF TOPLAM

707.671.314,32

PASIF TOPLAM

707.671.314,32

Bilanc¢o hesaplarinin Aktif ve Pasif toplamlarinin esitliginin saglandigi goriilmiustiir.




2024 YILI ARALIK AYI MIiZANI ( KAPANIS KAYDI HARIC )

ALACAK ALACA
2023 yili BORG TUTARI TUTARI BORG KA ANI KALANI
T | KR TL KR TL KR TL KR
SUTUN TOPLAMI 6162805721 | 30 6161915826/ 82 | 0 Lol o oo
GENEL TOPLAM 6.162 805721 | 30 |6 162.805.721| 30 0 00 0 00 |

#% 2024 Yil mizani borg¢ / alacak toplamlarinin esit oldugu ve bor¢/alacak denkliginin saglandig)
kapanmis Kayitlart olusturulmustur.

o




Demirci Belediye Bagkanliginin 01.01.2024 ile 31.12.2024 tarihlerini kapsayan, 2024 Biit¢e yili hesap is
ve islemleri ile sinirh kalinarak, 1870 Adet Odeme Emri Belgesi, 2453 Adet Muhasebe Islem Fisi olmak {izere,
toplam 4323 adet gergeklesen yevmiye kayitlari incelenmistir. Yapilan denetim sonucunda:

1- Gelir vergisi, damga vergisi. sozlesme damga vergisi ve ihale karar pulu kesintilerinin mevzuata uygun sekilde
E o o o J O

yapildigi, dénemi iginde kdv, damga ve muhsgk. beyannamelerin hazirlanip, beyan sistemine elektronik ortamda

girislerinin yapilarak tahakkuk islemlerinin ve ddemelerinin yapildigi goriilmiistiir.

2- Sosyal Giivenlik Kurumu ( Emekli sandigi — SSK) ikramiye, kesenek, Ek karsilik ve primlerinin dénemleri
icinde, elektronik ortamda ayhk tahakkuklarinin ve 6demelerinin yapildigi gdriilmustir.

3- Biitge Emanet hesaplar, Fonlar, Depozito ve teminatlarin ile fazla ve yersiz olarak yapilan tahsilatlar ile
¢4enmesi gereken yasal paylarin, ilgili Firma, kisi/kurum ve kuruluglara 6dendigi gorilmistir.

4- Dogrudan temin ydntemiyle yapilan mal/hizmet/yapim islerine ait ahmlarin, 4734 sayili yasanin 22.
maddesine gore yapildigi, ddeme emri ile muhasebe islem fislerinin mevzuata uygun oldugu, harcama
belgelerinin mahalli idareler muhasebe yonetmelik eklerine gore hazirlandigr goriilmiistiir.

5- 2024 yilinda hedeflenen 300.000.000,00-TL gelirin 255.152.010,43.-TL" lik bolimi elde edilmis, gelir
biitcesinin % 85.05 oraninda gergeklestigi ve 2024 yili gider biit¢esinin 300.000.000.00-TL oldugu gergeklesen
giderin 228.769.153.,00.-TL oldugu ve % 76.25 oraninda gergeklestigi. kullanilmayan 71.230.847.00.-TL.
odenegin imha edildigi ve Biitge giderlerinin 5018 sayil yasanin 31.maddesine gore gergeklestirme gorevlilert,
harcama yetkilileri tarafindan imzalandigi ve ddemelerin ilgililere yapildigi tespit edilmistir.

6- 2024 yili personel giderinin 31.363.699,72.-TL. oldugu, 2023 yili yeniden degerleme orani (Vuk.Genel
Tebligi miikerrer 298/B fikrasi) 122,93 ile ¢arpimi  sonucu olusan.en son kesinlesen biitge gelirine gore
(En son gerceklesen gelir 2023 yih:  76.858.701.03.-TL) hesaplanan 171.341.102.20.-TL.gelir iizerinden.
Personel giderleri oraninin biitge gelirlerine oraninin -~ % 8.87 olarak ger¢eklestigi ve % 30 simirini agmadig.
Daimi isci.sozlesmeli personel iicretleri ve memur maaslarinin aksatilmadan  zamaninda 6dendigi tespit
mistir.

7- Mal ve Hizmet alim ihale dosyalari incelenmis olup; Ihale islem belgelerinin mevzuata uyumlu oldugu ayrica,
4734 ve 4735 S.K. hiikiimleri dikkate alinarak ihale edildigi goriilmiistiir. Thale dosyalarinin hazirlanmasinda
diizenlilik esaslarina dikkat edilmesi gerekmekte olup. tavsiyede bulunulmustur.

8- Is avans ve kredilerin yasal siiresi i¢inde mahsuplarinin yapilarak. harcama belgeleri ile avanslarin kapatilldigi
gorilmistr.

9- 2024 yil sonu itibariyle; 56.819677,44.-TL.. Banka mevcudu bulundugu, Gelir Alacagi 11.514.525,48.-TL.nin
ertesi yila devrettigi, biitge emanetler hesabi. 6denecek vergi ve fonlar hesabi,Odenecek sosyal giivenlik
kesintileri ile  fonlar  hesaplarimin ile diger emanet hesaplarinin muhasebe kayitlarinin olusturuldugu
gorilmistiir.




10-Temsil ve tanmitma giderlerinin, yatinm' faaliyetleri ve biitge imkanlar g6z ¢niinde bulundurularak planlama
dahilinde yapilmasi saglanmahdir.

11-Tasit Bakim onarim ile Is Makinesi bakim onarnim giderlerinin azalulmasi amaciyla, biitge imkanlari
dahilinde ekonomik 6mriiniti doldurmus olan tasit ve is makinelerinin satisi ile yenilenmesi uygun olacaktr.

Ayrica tasitlar i¢in yakit matik sisteminin uygulamaya ge¢ilmesi akaryakit giderlerinin azalmasinda énemli
bir etken olacagi distiniilmektedir.

12- Tahsilat kontrollerinde ise belediye alacaklarinin oldugu, bu alacaklar ile ilgili olarak 6deme emri ve icra takibi
| yoluyla tahsilat islemlerinin yapildigi goriilmiistiir. Ayrica bor¢ yapilandirma iglemlerinin yapildigr goriilmiistiir. Belediye
alacaklarinin tahsilat oraninm arttiritlmasi igin ¢aligma yapilmasi saglanmahidir.

13-Tasinir Mal Yonetmeligi mevzuatina uygun islemlerin yapildigi muhasebe kayitlar ile uygun oldugu
gOrtilmistiir.

"4-Tasit Bakim onarim ile Is Makinesi bakim onarim giderlerinin azaltilmasi i¢in gerekli tedbirlerin alinmasi
~onem arz etmektedir.

' Sonug itibariyle:
2024 yili biitge hesaplarinin meveut belgeler ile kayitlarm, tutarh ve dogru oldugu. ilgili mevzuat hiikiimlerine gore is

ve islemlerin yapildigi goriildiigiinden: tarafimizdan diizenlenen 2024 yili denetim komisyon raporunun. belediye
meclisinin bilgisine sunulmasina oybirligi ile karar verildi. 17/02/2025

Behget OZKUL Ismail KARAKAS
Denetim Kom.Bsk. Dgnetim Kom.Bsk.Yrd.




